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1’ - Introduction
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Bl Modal it ®s doéor g@mmissiantégomomie de | a

A Vocations : un réle d6i nf or etadtdi®xrh a pogre aimenter les réflexions des élus a
| 6 ®c IREG durele déweloppement économique

U Partaged 6 i nf o r :nchiffrasglé actualité, évolutions institutionnellesé

U Echanges d 0 e xp ®r eteréflexdoss sur | 6 ®volde i Dam®n a gaesm eonds
économiques dédiées et del 6 ac d & & ¢ técomomigu® en général

>> affiner ensemble les connaissances sur la réalité des modes de faire et des
résultats, a apprécier al 6 a des ebjectifs du SCoT.

U Explorer ensemble les solutions a trouver face a des difficultés constatées de mise en
T uvrdeSCoT.

A Sujet principal de cette 1¢¢ Commission : quelles précisions apporter aux modalités de mise
en1 u v rde SCoT pour la répartition du foncier économique disponible?

U Constitue une urgence aux vues de la nécessité pour les territoires de disposer d 6 u n
document de répartition de ce type de foncier pour répondre aux besoins des
collectivités impliquées dans des documentsd 6 ur ba.ni s me

0 But : aboutir & un projet de délibération a passer en Comité syndical de | 6 BE®OT de juin
2015.
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2--L 6 ®c o nenmhiffees dans la region grenobloise
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Jl Un modele economique créateur de richesse

Quelgues éléments a retenir

A

Un modele économique « productivo -public »
temoignant de la capacité du territoire a
créer de la richesse

Un ancrage important des fonctions
meétropolitaines , notamment marquée par la
dynamique du triptyque <« Innovation /
Recherche / Industrie »

Une population active et des emplois a plus
haut niveau de qualffication (20% de cadres
VS 15% en moyenne régionale)

Une économie présentielle qui ne parvient
pas a optimiser la circulation de la richesse
sur|l 6 e ns aumtbrtiteire

Une dynamique démographique et
economique (croissance d 6 e mp inférieuse)
a la moyenne régionale entre 2006 et 2011

Chiffres clés 7 Année 2011 (Source Insee)

753 000 habitants ( 12% de la population
de la région Rhéne Alpes)

+0,55% habitants / an entre 2006 et
2011 (moyenne régionale : +0,87 %)

327 000emplois (12, 5% de | 0e¢
la région Rhone Alpes)

+0,50% doéempl oi s [/ ar
2011 (moyenne régionale : +0,70%)
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Bl 20082013 Une baisse Iimportante de | 0¢

Quelques éléments a retenir Evolution de | 6empl oi
102 (Base 100 i Année 2008)

Source : emploi salarié privé (226 000
emploisestimésen 2013, soit presde 70% 100

def QS Yidtal d21A RUG

98
A Baisse de 5 000 emplois salariés o =RUG
., —&— |Sere
prives entre 2008 et 2013 sur la —#— Rhone-Alpes
RUG 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Source ACOSS / URSSAF
Principaux secteurs en baisse Principaux secteurs en hausse
Evol ution n®gative de | 0EBvaiyionpaositive eell abreimd | prii w@& | ar |
-1600 -1200 -800 -400 0

ol Hébergement médico-social et social et

M I Turgi f ) >
®t a urgie et sociale sans hébergement

Construction

lirahsporis etentieposage Activités financiéres et d'assur.

Commer ce ; r®par at
Fabrication de machines et égquipements

o ) ) Recherche-développement scient
Fabrication d'équipements électriques

Activités pour la santé humaine Activités juridiques, comptables, de g
Travall du bois, ; darchlte(?ture, dmgenlerl_e, de contri

d'analyses techniques
Activit®s de servi

Edition, audiovisuel et diffusion Activités informatiques et services d'infor

Industrie chimique
Source ACOSS / URSSAF 0 400 800 1200 1600 25}00
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Quelgues éléments a retenir

Source : emploi salarié privé (226 000
emploisestimésen 2013, soit pres de 70%
def QS Yidtal d2 1A RUG

A Une baisse généralisée a
| 6 ens edad teeritoires de la
RUG, mais dans des proportions
differenciees

de

Evol uti on

102

—o— Agglomération Grenobloise
100
—#—Bievre Valloire
_ 98
—a— Grésivaudan

——Sud Grenoblois %

—#—Sud Grésivaudan 94

Trieves 92

Voironnais
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des territ

I Année 2011 (Source Insee)

| 6ensembl e

Chiffres clés

Secteur agglo. Grenobloise Biewe Valloire -

211 940 emplois/ 405 670 hab 20 430 emplois /
Secteur Sud Grenoblois : habitants

7 630 emplois/ 31 960 habitants Sud Grésivaudan :
Grésivaudan : 13 670 emplois /
36 580 emplois / 98 290 habitan habitants

Voironnais : Trieves :

33 780 emplois / 91 150 habitan2 930
habitants

72 520
43 780
/

emplois 9 650

| 6 e rnBpsk DO T Méd 2008) ® pr i v®

90

2008
Source ACOSS / URSSAF

2009 2010 2011 2012 2013
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Quelgues éléments a retenir

A

Un bassin d 6 e mpcbhérent : 9 actifs sur
10 travaillent et résident au sein de la RUG

Un territoire soumis a de nombreux flux
pendulaires

- 53 500 navetteurs entrent ou sortent
du territoire RUG

- 75 000 navetteurs effectuent des

trajets quotidiens entre secteurs

Une polarisation importante de | 6 e mgut o i
| 6aggl omganabloise o n

-65% des emplois de la RUG
-54% de la population de la RUG
-65 000 navetteurs

« entrant »

Des secteurs géographiques
dépendances différenciées

aux
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Principaux flux Domicile -Travail - Année 2011 (Source Insee)

Métropole de LVO‘!\l

CC du Pays
Roussillonnais

CC Porte de Dromardeche

~CA Porte de sére [G.AP.1)

navettes entre le lieu derésidence et le lieu de travail
Fluxmin de 500 personnes

— Flux inEmes
E— Flux enirants et soranis

500
— 5000

-

CA Valence-Romans CC le Pays
Sud Rhéne-Alpes du Royans
Flux domicile-ravail (2011)
Nombre de p actives ayant les

CC du Vercors

CA Chambéry Métropole

CE de la Matheysine du Pays de Corps
et des Vallées du Valbonnais

Rapport entre le nombre d'emplois
et le nombre d'actifs occupés (2011)

100 & 130

80 & 100

70 4 80

60 a 70

e

Les flux domiciléravail dénombrent les déplacements de la population active occupée.
Source Insee, RP01lexploitatiocomplémentairau liewe travail
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Quelques éléments a retenir

A

Plus de 4 800 ha d 6 e s p @crmiques
dédiés batis (occupés) identifiés au sein des
documents d 6 ur b a rocasxme

Une consommation moyenne de 70 a 75
ha/ an pour| 6 e n s aend RUS

Des espaces économiques deédiés qui
regroupent 50 a 60% de | 6 e mmtalode la
RUG

Des espaces qui accueillent 67% des
emplois du secteur métropoltain de la
RUG, 58% des emplois du secteur
productif et 35% des emplois du secteur
présentiel

Une densité moyenne de 25 a 30 emplois
/ ha pour | 6 e ns edmlal RUG, variant
fortement selon les typologies de sites et
déactivit ®s

Une multitude de sites économigues , aux
vocations et rayonnement différenciés

Mercredi 29 avril 2015
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3 -Modaltées de - mi se en 1. uvr e

r®partirtion de | coof fr

A Rappels : Ce que dit le SCoT
A Questions posées et témoignages
A lers éléments de précisions

A D®bats et validation collective d
délibération du CS

11
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Bl DOO-Or i entations et objectifs en mati r

1. Conforter | 6 e n s edesbmoeurs del 6 ®c onomi e

Pérenniser et développer | 6 ®c o npraductve, faciliter le développement de | 6 ®c o npéeaentelle
(répartition  équilibrée), renforcer | 6 at t r eésidentiglle tetd touristique, conforter | 6 ®c o s ydet m
I 61 n n olesattansfens, de technologies.

2. Assurer un déweloppement économique plus équiibré entre les secteurs de la Reégion
grenobloise et répartir | 6 o dd foneer

U Favoriser le développement des emplois dans les territoires périphériques a la Métro >> 1/ 31 2/ 3

U Rééquilibrer, a cette fin, la répartition territoriale des espaces libres a vocation économique. Définition,
par le SCoT, d 6 u offe maximale d 6 e s péananique : « foncier économique libre et mobilisable ».

U Maintenir, et si possible améliorer, le niveau actuel des emplois localisés en espaces urbains mixtes >>
2/ 3 pour la Métro i 1/ 3 hors Métro.

3. Favoriser la mixité urbaine et fonctionnelle des espaces d 6 a ¢ t {(ckdarkted s
U Autoriser les activités économiques non nuisantes al 6 i n t des elspaees urbains mixtes.
U Réserver les espaces dédiéesal 6 ac daac t mom com@sbles avec la proximité del 6 ha.bi t at

U Prévoir les espaces économiques nécessaires d 6 e nstratégique et d 6 i n to@t ° t

4. Optimiser | 6 o ¢ ¢ u ptdat quadtér des espaces économiques
U Favoriser|l 6i nt e n slas fjualtéa urbames et paysageres des espaces économiques.
U  Travailler en priorité a la réhabilitation des friches économiques.

U  Améliorer, chaque fois que possible, la densité moyenne des espaces éeconomiques dediés >> min de
35emplois/ ha Métro i min de 25emplois/ ha hors Métro.

U  Objectif +20% pour les CES et hauteur du bati sur les espaces identifiés par le SCoT. 12
s
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