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POPULATION

\%

> 766 400 habitants dans la Grande

Région de Grenoble (GREG)

A62% des habitants
de | ANUser e

A 10% des habitants
dANAURA

Nombre d’habitants

Source : INSEE RP 2014

% : part dans la population totale du SCoT

(] Périmeétre du SCoT de

444100

50 000
10 000

la Grande Région de Grenoble

100 600

‘SCHEMADE COHERENCE TERRITORIALE

il
DELAREGION URBAINE DE GRENOBLE

@

U/AGENCE



EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE (1999-2009 / 2009 -2014)

\%

> Sur | Nens eGREGJlea der dilassance

dé mogr ap(@T%parean).s ANe st

> L A é v o ldamograpmque de la métropole grenobloise progresse alors que tous les secteurs

périurbains enregistrent un infléechissement de leur croissance démographique.

Evolution annuelle moyenne
(en % par an)

Période Période
1999 - 2009 2009 - 2014

Grande région de

0,7% 0,7%
Grenoble

Zone d'emploi de 0.6% 0,6%
Grenoble

Isére 0,9% 0.8%
Région Auvergne Rhone- 0,8% 0,8%
Alpes

France métropolitaine 0,7% 0,5%

> Entre 2009 et 2014, la GREG a
gagné en moyenne 4 890
habitants chaque année : 2 530
dans la Métropole (52%), 870
dans la Bievre (18%), 680 dans le
Grésivaudan (14%), 540 dans le
Voironnais (11%)

Evolution annuelle moyenne en %/an

(1999-2009) - (2009-2014)

I cvolution en hausse
I cvolution en baisse

O Périmeétre du SCoT de
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EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE (1999-2009 / 2009 -2014)

\%

Evolution démographique (en % par an) des grandes
agglomérations dAURA
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EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE scot| | | |
Vv

> Entre 2009 et 2014, la GREG agagné en moyenne 4 890 habitants chaque
annéee : 2 530 dans la Métropole (52%), 870 dans la Bievre (18%), 680 dans le
Grésivaudan (14%), 540 dans le Voironnais (11%).

: Evolution annuelle moyenne
Evolution annuelle

Population 2014 moyenne

(en % par an) Période Période
1999 - 2009 2009 - 2014

(en nb par an)

1999 - 2009 | 2009 - 2014
Grenoble-Alpes Métropole 444 100 58% 0,2% 0,6% 910 19% 2530 52%
Biévre Est 21 700 3% 1,8% 0,8% 340 7% 180 4%
Bievre Isére 53 400 7% 1,9% 1,3% 880 19% 690 14%
Le Grésivaudan 100 600 13% 1,3% 0,7% 1150 25% 680 14%
Saint-Marcellin Vercors Isére 44 100 6% 1,4% 0,4% 570 12% 160 3%
Trieves 9900 1% 2,0% 1,1% 170 4% 100 2%

Pays Voironnais 92 500 12% 0,8% 0,6% 6 15% 5 11%

90 40

Source : INSEERP 1999, 2009 et 2014
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LOGEMENTS

\%

> 383 750 logements dans la Grande Région de Grenoble

A61% des logements
de | ANUsere

A9% des logements
d ANAURA

Nombre de logements

227 100

50 000
10 000

% : part dans le total des logements du SCoT
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STRUCTURE FAMILIALE
Vv

> En 2014, on compte autant d3x%)oge defandles awkdenfangs) per s
(27% de couples et 9% de familles monoparentalesdans GREG

> Une forte augmentation des ménages de personnes seules entre 2009 et 2014

Evolution 2009 -2014 des
ménages selon leur type

Structure familiale des ménages de la Grande (en nb par an)
Région de Grenoble en 2014
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® Ménages d'une personne
® Famille couple sans enfant

Source : INSEERP 2009 et 2014

® Famille couple avec enfant (s)
® Famille monoparentale
B Autres ménages sans famille
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STRUCTURE FAMILIALE [ 2030
Vv

> Une structure familiale tres différenciée entre la métropole et les territoires périurbains

A70% des meénages dAune personne de | a GREG résident d
avec enfants

% de ménages d'une personne en 2014 par EPCI % de famille avec enfants en 2014 par EPCI
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> Signe du vielllissement de la population, on observe une tres forte augmentation du nombre
de ménages de personnes seules dans tous les territoires

, |l e nombre de famill es av

> A | ANinverse, pa ut
el de | Nensemble des ménages

soutenu que C

Source : INSEE RP 2009 et 2014
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STRUCTURE FAMILIALE [ 2030
Vv

Ménages dAune personne par EPCY

Familles avec enfants par EPCI

Nombre de ménages

204 660
40 000
10 000
SCHEMA DE COERENCE TERRTORALE Nombre de ménages
| 2030 £
. Total des ménages OELA REGION URBANE DE GRENBLE 204 660
. Ménages d'une personne
: part des ménages d'une personne
% des mé o
dans le total des ménages de I'EPCI
40 000
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+ XX : Evolution 2009 -2014 des ménages R T e—
dAune personne (en nb par an) e

- Familles avec enfants
% : part des familles avec enfants
le total des ménages de I'EPCI

Périmétre du SCoT de
9 la Grande Région de Grenoble

+XX : Evolution 2009 -2014 des familles avec enfants
(en nb par an)



LA FRAGMENTATION SOCIO SPATIALE EN ISERE LA PRECARITE
\Y
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- Trés au-dessus de la moyenne départementale

- Au-dessus de la moyenne départementale
- Dans la moyenne départementale

En-dessous de la moyenne départementale

Précarité touchant plus spécifiquement:

L]
it

ﬂ Familles monoparentales
Mr Personnes dgdes

Source : INSEE Filosofi 2014
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EMPLOI 2030
\Y

> 325 400 emplois dans la Grande Région de Grenoble 2014

A67% des emplois de
| ANUser e

A10% des emplois
d A ANAURA

Source : INSEERP 2014
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