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POPULATION S
\

> 766 400 habitants dans la Grande Région de Grenoble (GREG)

= 62% des habitants
de l'lsere

= 10% des habitants
d’AURA 100 600

Nombre d’habitants
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EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE (1999-2009 / 2009-2014)

\%

> Sur I'ensemble de la GREG, la croissance démographique s'est maintenue (0,7% par an).

> L'évolution démographique de la métropole grenobloise progresse alors que tous les secteurs
périurbains enregistrent un infléchissement de leur croissance démographique.

Evolution annuelle moyenne
(en % par an)

Période Période
1999 - 2009 2009 - 2014

Grande région de

0,7% 0,7%
Grenoble
Zone d'emploi de 0,6% 0,6%
Grenoble
Isére 0,9% L
Région Auvergne Rhéne- 0.8% 0,8%
Alpes
France métropolitaine 0,7% 0,5%

>  Entre 2009 et 2014, la GREG a
gagné en moyenne 4 890
habitants chaque année : 2 530
dans la Métropole (52%), 870
dans la Bievre (18%), 680 dans le
Grésivaudan (14%), 540 dans le
Voironnais (11%)

Evolution annuelle moyenne en %/an

(1999-2009) - (2009-2014)
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EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE (1999-2009 / 2009-2014)
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Evolution démographique (en % par an) des grandes
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EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE scot! [ ||
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> Entre 2009 et 2014, la GREG a gagné en moyenne 4 890 habitants chaque
année : 2 530 dans la Métropole (52%), 870 dans la Bievre (18%), 680 dans le
Grésivaudan (14%), 540 dans le Voironnais (11%).

Evolution annuelle moyenne

Evolution annuelle
(en nb par an)

Population 2014 moyenne

(en % par an) Période Période
1999 - 2009 2009 - 2014
Période Période
% GREG ! : % GREG % GREG
1999 - 2009 | 2009 - 2014

Grenoble-Alpes Métropole 444100 58% 0,2% 0,6% 19% 2530 52%
Bievre Est 21700 3% 1,8% 0,8% 340 7% 180 4%
Bievre Isere 53 400 7% 1,9% 1,3% 880 19% 690 14%
Le Grésivaudan 100 600 13% 1,3% 0,7% 1150 25% 680 14%
Saint-Marcellin Vercors Isére 44100 6% 1,4% 0,4% 570 12% 160 3%
Triéves 9900 1% 2,0% 1,1% 170 4% 100 2%
Pays Voironnais 92 500 12% 0,8% 0,6% 15% 11%

Source : INSEE - RP 1999, 2009 et 2014
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LOGEMENTS

\%

> 383 750 logements dans la Grande Région de Grenoble

= 61% des logements
de l'lsére

= 9% des logements
d’AURA

Nombre de logements
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STRUCTURE FAMILIALE
v

> En 2014, on compte autant de ménages d'une personne (36%) que de familles avec enfant(s)
(27% de couples et 9% de familles monoparentales) dans GREG

> Une forte augmentation des ménages de personnes seules entre 2009 et 2014

Evolution 2009-2014 des
ménages selon leur type

Structure familiale des ménages de la Grande (en nb par an)
Région de Grenoble en 2014
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® Famille couple sans enfant

Source : INSEE - RP 2009 et 2014

® Famille couple avec enfant (s)
® Famille monoparentale
B Autres ménages sans famille
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STRUCTURE FAMILIALE

>
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Une structure familiale trés différenciée entre la métropole et les territoires périurbains

* 70% des ménages d'une personne de la GREG résident dans la métropole, seulement 55% des familles

avec enfants

% de ménages d'une personne en 2014 par EPCI

% de famille avec enfants en 2014 par EPCI
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> Signe du vieillissement de la population, on observe une tres forte augmentation du nombre
de ménages de personnes seules dans tous les territoires
> Alinverse, partout, le nombre de familles avec enfants évolue a un rythme nettement moins

soutenu que celui de 'ensemble des ménages

Source : INSEE - RP 2009 et 2014
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STRUCTURE FAMILIALE [ 203
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Ménages d'une personne par EPCI

Familles avec enfants par EPCI

Nombre de ménages
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LA FRAGMENTATION SOCIO SPATIALE EN ISERE - LA PRECARITE

\

Porte Dauphinoise
on Satolas

Source : INSEE - Filosofi 2014

LEGENDE
Typologie

- Trés au-dessus de la moyenne départementale

- Au-dessus de la moyenne départementale
- Dans la moyenne départementale

En-dessous de la moyenne départementale

Précarité touchant plus spécifiquement:

L]
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ﬂ Familles monoparentales
Mr Personnes dgdes
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EMPLOI

\%

> 325 400 emplois dans la Grande Région de Grenoble 2014

= 67% des emplois de
I'lsére

= 10% des emplois
d’AURA

Source : INSEE - RP 2014

Nombre d'emplois
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EVOLUTION DE L'EMPLOI (2009-2014)
v

> Entre 2009 et 2014, I'emploi de la GREG a augmenté de 0,2% par an, soit un rythme similaire a
au département de l'lsére (0,2%) et Iégérement inférieur a la région (0,3% par an).

Emplois 2009 Emplois 2014 Evolution
2009 - 2014
Grenoble-Alpes Métropole 217 890 68% 220 650 68% 550 0,3%
Bieévre Est 4920 2% 5270 2% 70 1,4%
Biévre Isere 14 140 4% 14 400 4% 50 0,4%
Le Grésivaudan 35730 11% 35670 11% -10 0,0%
Saint-Marcellin Vercors Isere 13540 4% 13510 4% -10 -0,1%
Trieves 2530 1% 2670 1% 30 1,1%
Voironnais 34 000 11% 33170 10% -170 -0,5%

Grande Région de Grenoble | 322750 100% m 100% “

Source : INSEE - RP 2009 et 2014
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EVOLUTION DE L'EMPLOI (1999-2009 / 2009-2014) 030
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Evolution de I'emploi (en % par an) des grandes
agglomérations d’AURA
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EMPLOI S
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LES FLUX D’ECHANGES DANS LAIRE METROPOLITAINE GRENOBLOISE

Déplacements d'échanges tous modes entre les territoires

Nord
Isére

0 . Savole
00 Haute-

Savole Sapole

Rhone

Drome
2 600

Sources :Insee, RP 2013, exploitation complémentaire

Navettes domicile - travail en 2013
Nombred'actife de 15 ang et +ayant un anploi

effectuant les nouettes entre e lisu de révidence

et ledieude trovail [2 sens confanduz)

1000 actifs de 15 ans ot +

l 30 000 actifz de15 anz ot +

Fhex de pluz de 1 000 persannes faisant lanavetts Domicile = Travail
antra 2 sacteurs de I'Enquéta Ménages-Déplacements 2000
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LA FRAGMENTATION SOCIO SPATIALE EN ISERE - SITUATION ECONOMIQUi‘mm

LEGENDE

\ Des territoires moteurs du phénoméne de métropolisation

t - Centre stratégigue métropolitain a tres forte concentration d'emplois qualifiés
% | 'L Des territoires métropolitains a la dynamique présentielle
Des territoires métropolitains en perte d'emplois

RHONE

Des territoires gagnant en emplois

- Des territoires au tissu productif diversifié et a la sphére présentielle développée

- Des territoires ruraux au tissu productif fragile et a la sphére présentielle en développement

Des territoires perdant en emplois

- Des territoires de montagne tournés vers |la population et le tourisme
- Des territoires marqués par le recul de l'emploi productif

Des territoires en alerte

- Des territoires perdant quantitativement et qualitativement des emplois

ARDECHE

DROME

Source :
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